遵化市编办实施三项举措              激励机关干部新担当、新作为   

为贯彻落实唐山市委办公厅《关于进一步激励各级干部新时代新担当新作为的实施意见（试行）》和遵化市委工作部署，遵化市编办围绕全市经济发展大局，把握新时代机构编制工作的新任务，重点实施三项举措，扎实推进党员干部队伍建设，推动全市机构编制管理和改革工作提质增效。

一是加强学习，教育引导编办干部敢于担当。遵化市编办以提高党员干部政治素质为重点，以“两学一做”学习教育常态化、制度化工作为契机，加大学习教育力度，使党员干部的整体素质不断提高。主要利用周五学习日进行集中学习，同时，创新学习方式，在微信群开设“编办日日新学堂”每天进行掌上送学，学习党的十九大和习近平新时代中国特色社会主义思想，学习重要会议、文件和各级领导讲话精神，为全体机关干部补充了丰盛的精神食粮。

二是完善制度，激励鞭策编办干部干事创业。遵化市编办针对纠四风发现的问题，认真分析产生问题的深层次原因，查找制度层面存在的缺陷，及时对现有制度进行修改完善。完善了保密工作制度、考勤和请销假审批制度、档案管理制度、值班制度、卫生制度和文书处理等制度，使工作效率得到进一步提高。近期，又制定了机关干部工作周志制度，进一步提高工作效率，增强机关干部工作的积极性、主动性。通过制度的规范完善，形成长效机制，着力营造风清气正、干事创业的浓厚氛围，带动全体党员干部实现作风根本好转。
三是丰富载体，帮助增强编办干部荣誉感、归属感、获得感。组织开展了关心关爱党员活动，对编办退休老党员进行慰问，组织机关党员进行体检，组织编办班子成员到新店子镇走访慰问贫困党员，并送去了慰问金和食品等；组织全体党员干部到革命老区地北头镇鲁家峪爱国主义教育基地开展“缅怀先烈、继承遗志、争创一流工作业绩” 主题党日活动，全体机关干部在纪念碑下重温了入党誓词、青年党代表做了表态发言，编办主任崔卫军激励编办所有干部要学习鲁家峪人民的抗战精神，不断增强党性修养、不断深化“四个意识”、不断提高工作水平，把爱国之情、报国之志融入到本职工作中，勇当时代先锋，合力开创编办的新业绩；组织应知应会知识测试，就学习习近平总书记在马克思诞辰200周年大会上的讲话精神进行了统一测试，引导支部党员深刻理解、准确把握习近平总书记重要讲话精神实质和科学内涵，切实把思想和行动统一到中央决策部署上来，推进各项改革任务落地生效。
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